
                                        

                                       

INTERNSHIP LA CAMERA DEPUTAȚILOR 

Etapa I – 2026 

 

Denumirea 

structurii 

COMISIA PENTRU REGULAMENT 

 
 

Obiective 

generale de 
învățare 

1. Cunoașterea cadrului legal de organizare și  

funcționare a Camerei Deputaților; 
2. Cunoașterea structurilor organizatorice ale  

Camerei Deputaților și misiunea acestora; 
3. Cunoașterea generală a raporturilor  

constituționale dintre Parlament, Guvern și 
Președintele României în cadrul legiferării; 

4. Cunoașterea și înțelegerea principalelor  
atribuții ale Comisiei pentru Regulament din Camera 

Deputaților; 
5. Cunoașterea activităților desfășurate de  

funcționarii publici parlamentari care implică 
exercitarea prerogativelor constituționale ale 

Parlamentului, în sensul Legii nr. 7/2006 privind 
Statutul funcționarului public parlamentar. 

 

Activități 
specifice pe care 

trebuie să le și le 
însușească 

internul: 

1. Familiarizarea cu site-ul Camerei Deputaților, 
interogarea bazei de date cu privire la gestionarea 

inițiativelor legislative, urmărirea procesului legislativ 
(prima Cameră sesizată/Cameră decizională);  

2. Identificarea activităților specifice comisiei  
pentru Regulament; 

3. Realizarea de activități individuale specifice  
de documentare și informare cu privire la documente 

cu care comisia este sesizată; 

4. Identificarea și familiarizarea cu activitățile  
specifice secretariatului comisiilor parlamentare și 

deprinderea modului de realizare a acestora. 
 

 



                                        

Criterii de 

selecție 

1. Candidatul trebuie să motiveze interesul față  

de Comisia pentru Regulament; 
2. Candidatul trebuie să argumenteze de ce 

consideră că dobândirea de noi cunoștințe în cadrul 
activității Comisiei pentru regulament îl va ajuta în 

activitatea lui viitoare; 
3. Abilitatea de comunicare și interrelaționare  

eficientă cu ceilalți. 
 

Criterii de 

evaluare a 
activității 

internului 

1. Capacitatea de adaptare și relaționare; 

2. Competențe de redactare a documentelor; 
3. Îndeplinirea atribuţiilor cu responsabilitate,  

competenţă, eficienţă, corectitudine şi 
conştiinciozitate; 

4. Cunoștințe generale în domeniul activității  
parlamentare. 

 

 


